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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DIJ CENTRE
COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

Séance du Yardi 6 Décembre 2022

L’An Deux Mille Vingt Deux, le Six Décembre a Dix-Huit heures, e 3
Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action Sociale de :
MARLY, légalement convoqué, s'est réuni sous la présidence de_ |
Madame Alige DUPONT-DONNET, Vice-Présidenta, g

Etaient Présents :

Madame Alice DUPONT-DONNET, Vice-Prasidente, Madame: ;
Mathilde BARBIEUX, Monsieur Jean-Claude VILLAIN, Monsieur Joél &
QUENTIN, Madame Jeanne-Matie BINGQT, Monsieur Christian
CHATELAIN, Monslewr Brunoe MOUFTIEZ, Monsieur Bruno 3
LECLERCQ, Madame Martine WOLF.

Etaient Absents excusés :

Monsieur Jean-Ncél VERFAILLIE, Président, (donne procuration a
Madame Alice DONNET), Madame Priscila DZIEMBOWSKI,
Monsieur Jean-No&l DUPONT, Madame Marie-Thérése HOUREZ,
(donne procuration & Christian CHATELAIN), Monsiewr Frédérlc
DEROT, (donne procuration 4 Monsieur Jo&l QUENTIN, Madame
Anne-Sophie BARTHELEMY, Madame Janine LECAILLE.

Etajient Absents -

Madame Loetitia ARENA,

Exposé :
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses
articles L.1111-1, L.1111-2 Vu le Code du Service National,

Vi la lol n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et
libertés des communes, des départements et des réglons, notamment
san article 1 ;

WVu fa loi n® 2010-241 du 10 mars 2010 relative au service civigue ;

Vi ia loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a ['égalité ot a la
citoyenneté ;

Considérant que le Service Civique, créé par la loi du 10 mars 2010,
s‘adresse aux jeunes agés de 16 & 25 ans, sans condition de
dipidme, qui souhaitent s’engager pour une période de 6 a 12 mois
auprés d'un organisme a but non lucratif ou une personne morale de
drolt public.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CENTRE
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Séance du 06 Décembre 2022

Considérant qu'ils accomplissent une mission d'intérét général dans un des 9
domaines d'intervention reconnus prioritaires pour @ nation, et c¢iblés par e
dispositif, d'ay moins 24 heures hebdomadaires. Les missions sont crieniées
auprés du public, principalement sur le terrain, et favorisant la cohesion nationale
et la mixité sociale.

Considérant que V'objectif de I'engagement de service civique est, & la fols, de
mobilitser la Jeunesse face a Fampleur des défis sociaux et environnementauy, et
de proposer aux jeunss un nouveau cadre d'engagement, dans tequel ils pourrant
mrir, gagner en confiance en eux, en compétences, et prendre le temps de
refiéchir & leur propre avenir, tant citoyen que professionnal. il a également pour
objectif d’étre une étape de vie au cours de laguelle des jeunes de toute origine
sociale et culturelle pourront se cétover et prendre conscience de la diversité de
nofre  société, Loin du stage centré sur Pacquisition de compétences
professionnelles, le Senvice Civigue est donc avant toul une étape de vie,
d'éducation citoyenne par action, et se doil d'étre accessible A tous les jeunes,
quelles qu'étaient leurs formations ou difficultés antérieures.

Caonsidérant qu'll s'inscrit dans le code du service national et nen pas dans le code
du travail et qu'un agrément est délivré pour 2 ans au vu de fa nature des missions
proposées et de la capacitéd 'de la structure & assurer I'accompaghement et &
prendre en charge des volontaires,

Considérant que le service civique donnera lieu a une indemnité versée
directement par 'Etat au volontairs, ainsi qu'a la prise en charge des colits
afférents & la protection sociale de ce demier.

Considérant qu'un tuteur doit étre désigneé au sein de la structure d'accuell. |l sera
chargé de préparer et d'accompagner e volontaire dans la réalisation de ses
missions.

Considerant que ce dispositif ¢'inscrit dans la volonté de la coliectivité de
développer une politigue jeunesse innovante en offrant notamment & tous les
jaunes du territoite Ia possibilité de s'engager dans des projets d'intérét général
leur permettant de devenir des cltoyens acteurs d'un maillsur vivre ensemble.

Considérant que le candidat retenu aura pour mission d'organiser et d'animer, tout
a la fois, des ateliers d’initiation ef renforcement & Foutit informatique pour le public
Ainé de fa ville de Marly, et d'autres, sur la méme thématique, destinés aux
allocataires des Minimas sociaux et Demandeurs d'Emplol suivis par e CIF du
CCAS de Marly.

Compte tenu de ces éléments,
Il est demandé au Consslt d'Administration :

» D'autoriser le Président & introduire un dossler de demande d’agrément au titre
de l'engagement dans le dispositif du service civique aupres de la Direction
Régionale de Ia Jeunasse, des Sports et de la Cohésion sociale (DRJSCS) ;

« D'autoriser ja formalisation de missions |

= D'autoriser le Président ou son représentant 4 signer les contrats d’engagement
de service civique avec les volontaires, tel que défini par fa loi du 10 mars 2010 at
ses decrets d'application ;
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'émari age des que poss;ble aprés agrément ;

dégage es'moyens humams matérlels et financiers, nécessaires 2 la qualité
acclieil: dgs Volontaires et de la mise en ocsuvre des missions ainsi qu'a
ouvmr et valonser le dispositif et ses acteurs, notamment aupres des jeunes.
Y onse:,"d Administration,

‘Ol 'éxjiosé de Madame La Vice-Présidente,

Aprés eh avo:r déiibéré,

NANIM!TE

A'ﬂto se"[é Président a introduire un dossier de demande d’agrément au

orise le Président ou son représentant 3 slgner les  contrats
. d"enga'geiﬁent de service civique avec les volantaires, tel que défini par la
' 201 du 10 mars 2010 et ses décrets dapplication ;

T Dmme ‘son accord de principe a accueil des jeunes en service civique
. voIontalre avec démarrage dés que possible aprés agrément ;

> Autorise le Président & dégager les moyens humains, matériels et
- 'fmancsers nécessaires A la qualité de Paccueil des volontaires et de la mise
. en deuvre des missions ainsi qu’a promouvoir ef valoriser le dispositif et
- §6s acteurs, notamment auprés des jeunes.

AINS! FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS ET AN SUSDITS

Pour extrait conforms;, .

RECULE

Jean-Noél VERFAILLIE
Président. :
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